Ответ. Порядок и условия признания граждан безработными установлены федеральным законом. В соответствии с трудовым законодательством, безработными признаются трудоспособные граждане, которые не имеют работы и заработка, зарегистрированы в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, ищут работу и готовы приступить к ней. 
В силу федерального закона «О занятости населения в Российской Федерации», одним из оснований для отказа в признании безработным является, в частности, отказ гражданина от двух вариантов подходящей работы в течение 10 дней со дня его регистрации в органе службы занятости в целях поиска подходящей работы.
Отмечаем, что гражданину не могут быть дважды предложены одна и та же работа, профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование по одной и той же профессии, специальности.
Таким образом, поскольку Вы отказались от предложенных вакансий, центр занятости населения правомерно отказал Вам в признании безработным.

